
 

IGREJA BATISTA VALE DAS BÊNÇÃOS 
AGOSTO / 2019 – 5ª SEMANA (26ª) 

 

2019 – O Ano da Mordomia Cristã! 

DICA PARA O LÍDER DE GRUPO VIDA [GV] 
A partir de agora adotamos oficialmente o nome GRUPO VIDA em todas as nossas células. Explique 
para o seu grupo todos os benefícios e propósitos desta mudança! 

 

PROGRAMAÇÃO SEMANAL 

Sábado 18h00 – Azusa Teens – Um culto para os pré-adolescentes de 10 a 13 anos. 

Domingo 10h00 – Instituto de Ensino – Escola Bíblica Discipuladora (EBD). 
19h00 – Culto de Celebração – Uma noite de intercessão, adoração, palavra e comunhão. 

Terça-feira 19h30 – Terça Viva – Traga toda a sua família! 

 
ATENÇÃO 

Para você que está com dificuldade em acessar o aplicativo da IBVB através do celular, é possível ter acesso        
também pelo computador através do endereço: ibvbcampobelo.meuappbr.com. Dúvidas ligar na secretaria da IBVB! 
 

VALE NEWS 

 
 Segunda à Sexta  Culto de Oração “No Secreto”, 22h00 às 23h00. 

 30 de agosto  Oficina de Casamentos, 19h30. Palestra sobre Finanças – Prs. Welliton e Mara. 

 1º de setembro  Santa Ceia do Senhor e Marcha do Amor, 19h00.  

 20 e 21 de setembro  Conferência de Mulheres “Escolhendo a Melhor Parte”. Faça já sua inscrição. 

 Projeto Igreja de Crianças  Adquira seu envelope e se envolva nesse grande projeto = Vale Kids. 

 

CRONOGRAMA – REUNIÃO DO GRUPO VIDA 

COMPARTILHAR O DESAFIO DA SEMANA PASSADA 05 minutos 

Oração inicial e adoração 10 minutos 

Ofertas – Destinadas para missões (Atos em Ação) 05 minutos 

Passar o vídeo – “1ª Parte” – 26ª Semana 04 minutos 

Interação: perguntas e respostas 10 minutos 

Passar o vídeo – “2ª Parte” – 26ª Semana 04 minutos 

Interação: perguntas e respostas 10 minutos 

Dinâmica 05 minutos 

Programar e orar pelo “Desafio da Semana” (passar o vídeo) 03 minutos 

Oração pela prática da Palavra e pedidos de oração 04 minutos 

Encerramento – duração total: 60 minutos 

 

 

 Antes de mais nada: VAMOS COMPARTILHAR O DESAFIO 
DA SEMANA PASSADA? 

 Quem teve a experiência de orar ao Espírito Santo e conseguiu ver o agir do poder da 
superação em Cristo Jesus, ainda que em alguma pequena área? Como isso ocorreu? 

 

“Privilégio de Servir (de “Liderar”)” 
 

01- Para você o que é liderar? O que achou da história do canarinho que sobreviveu, mas 

deixou de cantar? O que isso falou ao seu coração? 

Obs.: Promova discussão entre os participantes antes de reproduzir o vídeo. Lembre-se: uma das marcas 

do sucesso do GV é ver os irmãos e os convidados confortáveis para compartilhar suas opiniões. 

Leia Atos 20:17-28 (Reproduza o vídeo “Parte 1”) 

 Antes de entendermos o que é liderança, primeiro devemos compreender o que não é liderar. 

 Liderança não é um cargo, porque não depende de um cargo formal. Antes de tudo, liderança é 

uma posição, uma postura. 

 Toda liderança precede o cargo, pois não é o líder que faz a posição, mas posição que gera o 

líder. 

 Liderança não é gerência. Gerenciamos coisas e lideramos pessoas. 



 

IGREJA BATISTA VALE DAS BÊNÇÃOS 
AGOSTO / 2019 – 5ª SEMANA (26ª) 

 

2019 – O Ano da Mordomia Cristã! 

 A função do líder é ouvir, aconselhar, encorajar, estimular. 

 Liderança não é inata. Ninguém nasce líder, mas pode se tornar, porque a liderança é 

desenvolvida. 

 Toda pessoa tem potencial para liderança. Cada um de nós recebemos pelo menos 01 talento 

da parte de Deus. Se o desenvolvermos e nos especializarmos, seremos líderes nessa área. 

 Liderança é a arte de motivar e influenciar pessoas de maneira ética e autêntica. Em resumo, 

liderar é servir. 

 Servir é uma decisão pessoal. Uma entrega. É ser humilde para reconhecer que alguém precisa 

de sua ajuda. É olhar ao redor e perceber que existe alguém chorando, necessitando de cuidados. 

 

02- Pergunta: Paulo faz uma prestação de contas de todas as conquistas ocorridas em Éfeso. 

Quais foram os 04 compromissos necessários para o sucesso e o alcance do evangelho que 

atingiu toda a Ásia?  (Leia Atos 20:17-28 e Reproduza o vídeo “Parte 2”) 

 Servir sempre será um privilégio, uma honra em podermos participar do projeto mais maravilhoso 

do mundo que é implantar o Reino de Deus e sua cultura nos céus. 

 1º Compromisso: Compromisso com o serviço – Atos 20:18-19. 

  Em todo o seu trabalho em Éfeso, Paulo destaca que sua principal motivação era o profundo 

compromisso em servir ao Senhor. Por essa razão, liderança é a capacidade de saber servir. 

 Fomos salvos para que? Apenas irmos para o céu? Não, também fomos salvos para servir. 

 Precisamos sempre servir com alegria, sem murmurar, falar mal e etc. 

 Se amamos a Deus, devemos servir e servir a Deus é servir aos irmãos. 

 Servir não diminuiu a ninguém. Jesus lavou os pés dos discípulos e lavar os pés era um ofício 

para escravos. 

 2º Compromisso: Compromisso com Deus e com sua Palavra – Atos 20:20, 24 e 27. 

 Quem serve primeiro precisa andar com Deus antes de fazer a obra para Deus. 

 Ninguém pode fazer a obra de Deus para depois andar com Ele. 

 Primeiro devemos ter compromisso com a Palavra e com Deus, pois a prioridade é servir o 

Senhor da obra. 

 3º Compromisso: Compromisso com a vida pessoal – Atos 20:28. 

 Paulo diz que era preciso cuidar de nós mesmos, porém tendenciamos cuidar de todo mundo, 

menos de nós mesmos. 

 Das 16 exigências em 1 Tim 3 para quem deseja servir, 15 referem-se a caráter e apenas 01 

sobre questões externas. 

 Temos que cuidar muito mais do nosso testemunho, tem compromisso conosco mesmos: em 

estar vivendo bem, coerência no testemunho, comportamento, saúde, emoções. 

 4º Compromisso: Compromisso com a Igreja de Deus – Atos 20:28. 

 Deus nos colocou como servos (líderes) com um objetivo: cuidar da Igreja. 

 Temos uma vocação celestial de ir e fazer discípulos de todas as nações (de amar, de curar, de 

proteger, dar repouso, segurança). 

 Quando servimos as pessoas, apenas retribuímos o que o próprio Deus fez por nós. 

 É nosso compromisso servir às pessoas. 

 Conclusão: Quando abrimos mão de servir, abrimos mão do que é mais essencial: viver para 

Deus. 

 Apesar das dificuldades e problemas, devemos perseverar e continuar firmes, motivados e 

inspirados a servir a Deus com excelência cada vez maior. 

DINÂMICA (sugestão): 

 Livre. Facilitador do GV, use sua criatividade para gerar ainda mais interação e comunhão. 

 

(Reproduza o vídeo “Desafio da Semana”) 

 Você conhece alguém que foi ferido e “parou” pelo caminho? Uma pessoa que tenha se sentido apenas 

um “mero número”? O desafio dessa semana envolverá irmos até essas pessoas e novamente resgatá-

las, convidando-as para se reintegrar no GV e na vida ativa da IBVB. Use o seu campo de influência 

sendo um braseiro no meio de um monte de lenha ou uma tocha incandescente entre gravetos (Zacarias 

12:6). 
 


