
BOLETIM DE CÉLULA	   Domingo, 06 de abril de 2014.
[bookmark: _GoBack]1. REFLEXÃO PARA O LÍDER DE CÉLULA A Bíblia não deve ser usada como espelho para ver seus defeitos, mas para ver sua nova identidade em Cristo. @Pr_Abe
2. QUEBRA-GELO (05 minutos) Conte uma experiência em que você honrou alguém.
3. LOUVOR E ADORAÇÃO (15 minutos) Regozijai-vos no SENHOR, vós justos, pois aos retos convém o louvor. Sl. 33:1.
4. AVISOS (02 minutos)
Segunda à Sexta  Culto de Oração – 06h00 às 08h00. Comprometa-se!
13/04 – Domingo  Instituto Bíblico – 09h30 – 4ª Aula.
13/04 – Domingo  Culto de Celebração – 19h00.
15/04 – Terça  Tadel – 19h30. Lugar das águias em Deus!
17/04 – Quinta  Culto da Vitória – 15h00. 07 Semanas – Pais de joelhos, filhos de pé!
18 a 21/04  Retiro de Líderes – Reposicionamento da Tropa. Não fique de fora!
Eu Vou Gerar +1 Célula para Jesus  Comprometa-se com o projeto de multiplicação!
Visão do Futuro  NOVO Projeto Catedral do Amor – Galeria e Templo das Crianças.
ATENÇÃO: Líder de célula, colha testemunhos nas células para serem lidos na rádio no Programa Vale das Bênçãos – 11h00 às 12h30 – segunda à sexta. Informe-se na secretaria.
5. EDIFICAÇÃO (30 minutos) 
TEMA: A diferença entre reconhecimento e honra – Pr. Daniel
Texto base: II Reis 4:8-10. Introdução: Há pelo menos três tipos de pessoas em relação à gratidão: i)- os ingratos: aqueles que não reconhecem ninguém (estão no nível da mediocridade); ii)- os que reconhecem o valor das pessoas (limitam-se a falar bem); iii)- os que honram: eles vão além do reconhecimento porque honram a Deus e às pessoas. Precisamos aprender a sermos gratos, a transbordarmos de gratidão. Não podemos ficar apenas no campo do reconhecimento, necessitamos entrar na atmosfera da honra. A Sunamita não apenas reconheceu que o Profeta Eliseu era um santo homem de Deus, ela o honrou. Quando aprendermos, por exemplo, a reconhecer nossas fontes (liderança), sairemos da mediocridade e entraremos na bênção de Deus. Reconhecer fala de expressarmos fisicamente nossa gratidão, o valor que os líderes e a família possuem. Contudo, há um nível maior de excelência além do reconhecimento, que é a honra.
1. Qual é a diferença entre reconhecimento e honra?
2. Como podemos deixar o campo do reconhecimento e entrarmos na dimensão da honra, alcançando uma excelência maior em Deus?
3. O que o poder da honra fez na história da Sunamita?
4. Você já construiu um lugar profético com a honra onde pode repousar seu milagre?
HORA DE RUMINAR A PALAVRA (05 minutos)
Como podemos colocar em prática essa palavra, especialmente sair do nível do reconhecimento e entrarmos na excelência que há na honra? A igreja passa por um momento em que temos a oportunidade de transformar o reconhecimento em honra?
Conclusão: A honra é encontro do reconhecimento + investimento. O reconhecimento está no campo do invisível. Precisamos transformá-lo através da honra em algo palpável. Há “janelas do céus” que só são abertas através do reconhecimento; porém, há um nível mais profundo de milagres que só é acessado quando honramos. A Sunamita não apenas reconheceu a unção de Deus na vida do Profeta Eliseu, ela o honrou (reconhecer + investir) quando construiu um quarto para ele. A Sunamita investiu em um “lugar profético”. A honra é uma propagação da lei da semeadura: iremos colher na medida que semearmos. A honra irá atrair retribuição – II Rs. 4:11-17. A honra prestada ao Profeta fez a Sunamita receber seu maior milagre: Deus a fez gerar um filho. A honra é mais forte que o poder da esterilidade. O diabo sempre irá tentar frustrar os milagres gerados pela honra – II Rs. 4:18-21. A Sunamita deixou o filho após a sua morte sobre a “oferta” que ela fez, a “honra” que prestou ao Profeta. Se só houvesse reconhecimento (exemplo: palavras), a Sunamita não teria onde colocar o filho. A honra tem poder sobre a morte – II Rs. 4:34-35. O que está morto em nossa vida pode ser ressuscitado através da honra. A honra atrai proteção e compromisso – II Rs. 8:3-6. A honra quebra o poder da crise e gera restituição. A honra quebra o poder da esterilidade, da morte, da crise e ainda gera restituição. Precisamos entrar no nível da construção de “lugares proféticos”, como fez a Sunamita. A igreja precisa transformar reconhecimento em honra. Jesus foi a maior demonstração de honra que Deus fez: o invisível se transformou em visível.
6. COMPARTILHANDO A VISÃO (05 minutos) Os verdadeiros líderes não criam seguidores, eles criam líderes. @Pr_Abe
7. OFERTA (03 minutos) Roubará o homem a Deus? Todavia vós me roubais, e dizeis: Em que te roubamos? Nos dízimos e nas ofertas. Ml. 3:8.
8. ORAÇÃO INTERCESSÓRIA (10 minutos) Pedi, e dar-se-vos-á; buscai, e encontrareis; batei, e abrir-se-vos-á. Porque, aquele que pede, recebe; e, o que busca, encontra; e, ao que bate, abrir-se-lhe-á. Mt. 7:7-8.
9. COMUNHÃO (tempo livre) Faça perguntas nas reuniões da sua célula! Perguntas envolvem o grupo e geram relacionamentos de amizade. #Dica 25

2014, O ANO DO CRESCIMENTO!
